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BÁO CÁO

Kết quả thực hiện Luật Thanh niên

Thực hiện Công văn số 509/HĐND ngày 26 tháng 12 năm 2014 của Hội đồng Nhân dân tỉnh về việc báo cáo kết quả thực hiện Luật Thanh niên trên địa bàn tỉnh, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn báo cáo như sau:

I. KHÁI QUÁT TÌNH HÌNH THANH NIÊN TẠI ĐỊA PHƯƠNG:
Toàn tỉnh hiện có gần 40 vạn thanh niên trong độ tuổi, chiếm 31,14% dân số và 39% nguồn nhân lực lao động của tỉnh. Tỷ lệ tập hợp thanh niên vào tổ chức Đoàn đạt gần 70%. Phát huy các giá trị truyền thống tốt đẹp của tuổi trẻ Việt Nam và quê hương cách mạng anh hùng, thanh niên Hà Tĩnh đã có bước trưởng thành nhanh chóng, phần lớn thanh niên sống có lý tưởng, niềm tin vào sự lãnh đạo của Đảng và sự phát triển của tỉnh nhà; không ngừng học tập, rèn luyện, nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn, nghiệp vụ; sẵn sàng đảm nhận những việc mới, việc khó, biết sẻ chia, chung sức cùng cộng đồng xã hội. Qua thực tiễn xuất hiện ngày càng nhiều điển hình tiên tiến trên các lĩnh vực, được cấp uỷ, chính quyền các cấp và nhân dân ghi nhận, đánh giá cao.
Tuy nhiên, vẫn còn một bộ phận thanh niên Hà Tĩnh có thái độ thờ ơ trước những vấn đề thời sự của đất nước, của tỉnh; có lối sống thực dụng, đua đòi, phai nhạt lý tưởng, ngại tham gia các hoạt động của Đoàn; thiếu hụt kiến thức về ngoại ngữ, tin học, giá trị truyền thống về văn hóa, lịch sử, khả năng tư duy độc lập và kỹ năng xã hội... Việc sử dụng Internet của một bộ phận thanh niên theo hướng thiếu lành mạnh, nhất là ảnh hưởng từ game online, mạng xã hội, gây tác hại đến thể chất và nhân cách. Tình trạng thất nghiệp trong thanh niên có xu hướng tăng cao, tỷ lệ lao động trong độ tuổi được đào tạo còn thấp, chất lượng chưa cao, thiếu chuyên nghiệp. Số thanh niên đi làm ăn xa, thiếu ổn định tương đối lớn dẫn đến số thanh niên có mặt tại địa phương giảm. Tình hình vi phạm pháp luật, mắc tệ nạn xã hội, vi phạm luật giao thông có nhiều diễn biến phức tạp, tập trung nhiều vào đối tượng thanh niên.
II. VIỆC XÂY DỰNG, BAN HÀNH VĂN BẢN THỰC HIỆN TRÁCH NHIỆM QUẢN LÝ NHÀ NƯỚC VỀ THANH NIÊN:
1. Luật Thanh niên được Quốc hội khoá XI, kỳ họp thứ 8 thông qua ngày 29/11/2005, có hiệu lực từ ngày 01/7/2006. Chính Phủ đã ban hành các Nghị định hướng dẫn thi hành Luật thanh niên; tuy nhiên Luật Thanh niên vẫn chậm đi vào cuộc sống, việc hướng dẫn thi hành Luật Thanh niên còn chung chung, thiếu cụ thể về mặt trách nhiệm của quản lý nhà nước về ngành, lĩnh vực. 
2. Những văn bản của tỉnh nhằm phát huy vai trò của thanh niên:

Được sự quan tâm của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Hội đồng Nhân dân, Ủy Ban Nhân dân và các sở, ban, ngành, đoàn thể các cấp trong việc phát huy thực hiện trách nhiệm đối với thanh niên, đã tạo môi trường, điều kiện thuận lợi để thanh niên nỗ lực học tập, rèn luyện, nghiên cứu, lao động, sáng tạo, cống hiến và trưởng thành. Đặc biệt, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã ban hành và chỉ đạo triển khai, thực hiện Nghị quyết số 03-NQ/TU ngày 05/6/2007 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh (khoá XVI) về tăng cường lãnh đạo công tác thanh niên trong thời kỳ thực hiện mục tiêu xây dựng Hà Tĩnh trở thành tỉnh có công nghiệp và dịch vụ phát triển; Chương trình hành động số 851-CTr/TU ngày 10/11/2008 của Tỉnh ủy Hà Tĩnh về thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW ngày 25/7/2008 Hội nghị lần thứ bảy Ban chấp hành Trung ương Đảng khoá X về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa; Quy chế số 38 về việc tuyển dụng, điều động và quản lý đội ngũ cán bộ Đoàn; Kết luận số 21-KL/BTV ngày 15/10/2013 về một số chủ trương, chính sách thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao;…
Bên cạnh đó, cấp ủy Đảng, chính quyền, các ngành, đoàn thể các cấp cũng đã ban hành nhiều văn bản nhằm thực hiện trách nhiệm đối với thanh niên; từ đó việc triển khai, thực hiện các chủ trương chính sách đối với thanh niên tại các địa phương, đơn vị ngày càng có nhiều chuyển biến tích cực.
(Có danh sách các văn bản của tỉnh nhằm phát huy vai trò thanh niên kèm theo)
III. TÌNH HÌNH TỔ CHỨC THI HÀNH LUẬT THANH NIÊN:
1. Công tác tuyên truyền, phổ biến chính sách pháp luật liên quan đến thanh niên:
Ngay sau khi Luật được ban hành, các cấp bộ Đoàn đã chủ động phối hợp với Sở Nội vụ, Sở Tư pháp và các cơ quan thông tin, báo chí tổ chức tuyên truyền, phổ biến, giới thiệu Luật thanh niên cho các đoàn viên, thanh niên toàn tỉnh thông qua nhiều hình thức đa dạng, nội dung phong phú, thiết thực; đặc biệt nhấn mạnh đến trách nhiệm thực hiện quyền, nghĩa vụ thanh niên và trách nhiệm của Nhà nước cũng như xã hội trong việc chăm lo bồi dưỡng cho thanh niên để nâng cao hiểu biết của đoàn viên, thanh niên và tạo khí thế thi đua sôi nổi, phấn khởi trong lực lượng tuổi trẻ.
Ban Thường vụ Tỉnh đoàn chỉ đạo 20/20 huyện, thị, thành Đoàn, Đoàn trực thuộc và 646/646 cơ sở Đoàn trong toàn tỉnh tổ chức 716 buổi tuyên truyền Luật Thanh niên cho đoàn viên, thanh niên bằng các hình thức như: Sinh hoạt diễn đàn, tọa đàm, đối thoại với lãnh đạo Đảng, chính quyền các cấp, hội thi tìm hiểu (Thi viết, sân khấu hóa), lồng ghép nội dung trong sinh hoạt chi Đoàn định kỳ hàng tháng,...; 100% đoàn viên, thanh niên có mặt tại địa bàn được tuyên truyền Luật Thanh niên. 
Hàng năm các cấp bộ Đoàn đã lồng ghép nội dung vào các hội nghị, lớp chỉnh huấn để tuyên truyền, phổ biến Luật cho đội ngũ cán bộ chủ chốt; tổ chức bồi dưỡng, tập huấn đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên các cấp nhằm phát huy vai trò nòng cốt trong việc tuyên truyền, phổ biến, thực hiện Luật Thanh niên.
 Việc tuyên truyền thông qua các kênh thông tin đại chúng được khai thác một cách hiệu quả, tạo được sự lan tỏa sâu rộng trong các tầng lớp thanh niên và xã hội. Các Báo Hà Tĩnh, Thanh niên, Tiền phong, Tuổi trẻ,… đăng nhiều tin, bài phản ánh các hoạt động tuyên truyền, phổ biến, thực thi Luật Thanh niên trong các tầng lớp tuổi trẻ Hà Tĩnh. Đặc biệt, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đã phát hành hơn 50.000 bản tin “Tuổi trẻ Hà Tĩnh”, phối hợp với Đài Phát thanh Truyền hình tỉnh xây dựng và phát sóng chương trình “Truyền hình thanh niên” (Mỗi tháng 01 số), cập nhật hàng trăm tin, bài trên hệ thống website của Đoàn từ Trung ương đến cơ sở. 
2. Việc lồng ghép các mục tiêu, chỉ tiêu về phát triển thanh niên trong xây dựng và thực hiện chiến lược, chương trình phát triển kinh tế - xã hội; đào tạo nghề, giải quyết việc làm thanh niên:
Gắn với hai chương trình lớn “Xung kích phát triển kinh tế - xã hội, bảo vệ Tổ quốc”, “Đồng hành với thanh niên lập thân, lập nghiệp”, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đã chỉ đạo các cấp bộ Đoàn triển khai, thực hiện nhiều chương trình, mục tiêu, chỉ tiêu phát triển thanh niên song song với phát huy tinh thần xung kích, tình nguyện của tuổi trẻ tham gia phát triển kinh tế xã hội; phối hợp với Sở Lao động Thương binh và Xã hội tham mưu cho Ủy ban Nhân dân tỉnh ban hành Quyết định số 2828/QĐ-UBND ngày 11/9/2013 phê duyệt kế hoạch thực hiện Đề án “Hỗ trợ thanh niên học nghề và tạo việc làm giai đoạn 2008 - 2015” theo Quyết định số 103/2008/QĐ-TTg ngày 21/7/2008 và Đề án “Đào tạo nghề cho lao động nông thôn đến năm 2020” theo Quyết định số 1956/QĐ-TTg ngày 27/11/2009 của Thủ tướng Chính phủ trên địa bàn tỉnh.
Bám sát yêu cầu nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh và các địa phương, đơn vị, các cấp bộ Đoàn đã chủ động tham mưu, đề xuất với các cấp uỷ, chính quyền tạo điều kiện cho tuổi trẻ đảm nhận công trình, phần việc thanh niên; tích cực vận động, tổ chức và tạo môi trường thuận lợi để ĐVTN khẳng định vai trò xung kích trong lao động sáng tạo, phát triển kinh tế - xã hội. Mỗi năm, có hàng trăm công trình, phần việc của thanh niên được triển khai, thực hiện đưa lại hiệu quả thiết thực; tiêu biểu như: Trong năm 2014, tuổi trẻ toàn tỉnh đã đảm nhận, hoàn thành 517 công trình, phần việc thanh niên có tổng trị giá hàng tỷ đồng, trong đó có 16 công trình tiêu biểu được tuyên dương ở cấp tỉnh. 

Các cấp bộ Đoàn đã tổ chức nhiều hoạt động nhằm đồng hành với thanh niên trong học tập, nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn, nghiệp vụ, nghề nghiệp, việc làm. Phối hợp với các sở, ban, ngành liên quan, các doanh nghiệp, cơ sở dạy nghề trong và ngoài tỉnh tổ chức tuyên truyền, tư vấn nghề và hướng nghiệp cho thanh niên với nhiều hình thức như: Giao lưu, đối thoại về nghề nghiệp việc làm, cơ chế chính sách hỗ trợ thanh niên của Trung ương, của tỉnh và địa phương; ngày hội tư vấn nghề nghiệp và việc làm, hướng nghiệp cho học sinh trung học phổ thông...; chương trình "Hành trình đến với trường nghề, làng nghề"; tổ chức các lớp tập huấn chuyển giao khoa học, kỹ thuật, ngành nghề mới cho đoàn viên, thanh niên; phối hợp cùng các doanh nghiệp về tận cơ sở để tuyển lao động. Kết quả: Đã tổ chức 15 chương trình toạ đàm “Thanh niên với nghề nghiệp và việc làm”, 70 lớp tập huấn kiến thức và kỹ năng truyền thông về nghề nghiệp và việc làm cho 10.500 cán bộ, đoàn viên, thanh niên cơ sở; tổ chức được 260 ngày hội việc làm, thu hút hơn 250 ngàn lượt ĐVTN tham gia, tư vấn học nghề, tìm kiếm việc làm cho 150 ngàn lượt ĐVTN, phối hợp với các trung tâm dạy nghề, doanh nghiệp trên địa bàn giới thiệu được 9.864 ĐVTN đi làm việc tại các doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh, xuất khẩu lao động. Tư vấn và giới thiệu lựa chọn ngành nghề phù hợp cho hơn 30.890 ĐVTN tham gia học nghề tại các trường nghề trong và ngoài tỉnh. 
Các đơn vị cấp II Tỉnh đoàn đã phát huy tích cực chức năng, nhiệm vụ của mình, hoạt động có hiệu quả. Trung tâm DN&DVVL Thanh niên Hà Tĩnh đã dạy nghề và liên kết đào tạo nghề cho 1.960 thanh niên, tư vấn giới thiệu việc làm cho 3.550 thanh niên; cung ứng xuất khẩu 465 thanh niên đi lao động nước ngoài. Trường Trung cấp Nghề Lý Tự Trọng tuy mới được thành lập nhưng đã tuyển sinh và đào tạo được 30 lớp học nghề cho 1.154 lao động nông thôn, nghề ngắn hạn, hệ sơ cấp và trung cấp nghề, đào tạo và sát hạch lái xe cho 1.750 học viên, tư vấn việc làm miễn phí cho 300 thanh niên.
Bên cạnh đó, tổ chức Đoàn cũng đã phát huy hiệu quả công tác phối hợp với các ngành, đơn vị liên quan tạo điều kiện cho thanh niên được vay vốn, tiếp cận, ứng dụng khoa học, công nghệ, kỹ thuật để phát triển kinh tế, tăng thu nhập, cải thiện cuộc sống, làm giàu chính đáng cho bản thân, gia đình và xã hội. Đến nay, trong các cơ sở Đoàn toàn tỉnh đã tổ chức 680 lớp tập huấn chuyển giao KHKT, 12 đợt tham quan mô hình phát triển kinh tế trong tỉnh và các tỉnh phía Nam cho 30.500 lượt ĐVTN làm kinh tế tham gia.

Được sự hỗ trợ trong lập dự án và cho vay vốn của tổ chức Đoàn, phong trào thi đua sản xuất kinh doanh, xây dựng và phát triển các mô hình kinh tế, hợp tác xã, tổ hợp tác, trang trại, gia trại... được đoàn viên, thanh niên hưởng ứng tích cực, ngày càng xuất hiện nhiều mô hình có quy mô lớn, hiệu quả cao, góp phần xóa đói, giảm nghèo, lập thân, lập nghiệp, giải quyết việc làm và làm giàu chính đáng tại các địa phương. Hiện nay, tổng dư nợ nguồn vốn ủy thác qua tổ chức Đoàn lên gần 400 tỷ đồng với 494 tổ tiết kiệm vay vốn; toàn tỉnh hiện có 21 CLB thanh niên làm kinh tế, 75 HTX thanh niên, gần 400 mô hình kinh tế thanh niên có thu nhập hàng trăm triệu đồng/năm. Tổng đội TNXP – XDVKT mới Tây Sơn, Tổng đội TNXP – XDVKT Phúc Trạch, Trung tâm Hướng nghiệp và Phát triển kinh tế thuỷ sản TNXP Hà Tĩnh tiếp tục thực hiện tốt các mục tiêu phát triển kinh tế xã hội, tạo việc làm ổn định cho 751 lao động có thu nhập bình quân hơn 4 triệu đồng/tháng/lao động.
Ngoài ra, các cấp bộ Đoàn đã tích cực tranh thủ sự quan tâm, chỉ đạo của cấp ủy, chính quyền các cấp, tại các địa phương, đơn vị để tham mưu, giải quyết các chính sách liên quan đến thanh niên, như: Phối hợp tư vấn hướng nghiệp, đào tạo nghề, giải quyết việc làm thanh niên; tạo điều kiện, hỗ trợ cho thanh thiếu niên trong học tập, nghiên cứu, lao động, sáng tạo, vay vốn phát triển kinh tế, ứng dụng khoa học, kỹ thuật, công nghệ mới vào sản xuất, kinh doanh,...

Công tác giáo dục kiến thức và kỹ năng xã hội cho thanh niên ngày càng được quan tâm, xuất hiện nhiều mô hình giáo dục kỹ năng đạt hiệu quả; thông qua các lớp tập huấn, các hoạt động tập trung, sinh hoạt các CLB, đội, nhóm, các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục, thể thao, dân vũ, khiêu vũ... đã góp phần nâng cao khả năng hoạt động xã hội cho thanh niên. 
3. Việc tổ chức tạo điều kiện cho thanh niên tham gia giữ gìn an ninh, trật tự, an toàn xã hội, bảo vệ Tổ quốc và các nhiệm vụ cấp bách tại địa phương; thực hiện chính sách đối với thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân sự:
Các cấp bộ Đoàn trong toàn tỉnh đã chủ động và tích cực trong triển khai thực hiện chương trình “Khi Tổ quốc cần”, Cuộc vận động “Vì nghĩa tình biên giới hải đảo” nhằm bồi dưỡng lòng yêu nước, tinh thần sẵn sàng chiến đấu bảo vệ Tổ quốc trong đoàn viên, thanh niên. Tuyên truyền, giáo dục nâng cao ý thức cảnh giác, trang bị cho thanh niên nhận thức đúng đắn về nhiệm vụ bảo vệ Tổ quốc trong tình hình mới, lồng ghép nội dung các buổi sinh hoạt định kỳ, giáo dục thanh niên đề cao cảnh giác trước các thủ đoạn, âm mưu “Diễn biến hòa bình” của các thế lực thù địch thông qua các buổi sinh hoạt chi Đoàn, các diễn đàn của thanh niên, hội nghị, tập huấn,... Hàng năm làm tốt công tác vận động đoàn viên, thanh niên thực hiện tốt Luật Nghĩa vụ quân sự, tích cực tham gia các hoạt động xây dựng nền quốc phòng toàn dân; nâng cao chất lượng hoạt động các đội thanh niên xung kích an ninh, dân quân, tự vệ ở cơ sở; tuyên truyền cho thanh niên tự giác viết thư tình nguyện nhập ngũ, tham gia nghĩa vụ quân sự; tổ chức tốt các hoạt động tiễn bạn lên đường, chính sách hậu phương quân đội như tư vấn, đào tạo nghề, giới thiệu việc làm cho thanh niên xuất ngũ... Mỗi năm có hàng ngàn ĐVTN lên đường làm nghĩa vụ quân sự; các thanh niên sau khi xuất ngũ trở về địa phương đều được tổ chức Đoàn quan tâm, giới thiệu học nghề, giải quyết việc làm, có nhiều đồng chí hiện đang tham gia công tác Đoàn tại các địa phương, cơ sở.
Các hoạt động xung kích bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội được các cấp bộ Đoàn quan tâm, làm tốt. Công tác giáo dục quốc phòng, tuyên truyền Luật nghĩa vụ Quân sự, pháp lệnh DQTV được tiếp tục tăng cường, góp phần giáo dục thanh thiếu nhi nâng cao ý thức cách mạng, chủ động đối phó với âm mưu Diễn biến hòa bình của các thế lực thù địch; tích cực tuyên truyền, vận động ĐVTN lên đường nhập ngũ đảm bảo chất lượng, chỉ tiêu; tổ chức các đội hình thanh niên xung kích giữ gìn an ninh trật tự, đấu tranh phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội. Đến nay 100% đơn vị đã thành lập được các Đội thanh niên tình nguyện sẵn sàng ra quân khi có các vụ việc đột xuất, các hoạt động đảm bảo trật tự an toàn giao thông; phòng chống cháy rừng; ứng cứu bão lụt; phòng chống ma túy, mại dâm, HIV/AIDS,... 
Các phong trào "Thanh niên quân đội thi đua rèn đức, luyện tài, xung kích, sáng tạo, xứng danh bộ đội Cụ Hồ"; "Tuổi trẻ Công an nhân dân học tập, thực hiện 06 điều Bác Hồ dạy - xung kích, sáng tạo, tình nguyện lập công vì an ninh Tổ quốc” ngày càng đi vào chiều sâu, đã phát huy tinh thần vượt khó, đoàn kết, sáng tạo, tình nguyện của tuổi trẻ lực lượng vũ trang trong thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của đơn vị; xuất hiện nhiều tấm gương mưu trí, dũng cảm, điển hình trong đấu tranh phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội. 

Phong trào đoàn kết “3 lực lượng” được thực hiện tốt. Khối lực lượng vũ trang đã chủ động phối hợp với các đơn vị trên địa bàn đóng quân, các nhà trường, tổ chức tốt các hoạt động giao lưu, kết nghĩa, tạo tinh thần đoàn kết thắm nghĩa tình quân dân. 

Cuộc vận động "Nghĩa tình biên giới, hải đảo" được các cấp bộ Đoàn triển khai hiệu quả. Tổ chức giao lưu, kết nghĩa và tặng quà cho các chiến sỹ, đồn Biên Phòng đóng trên địa bàn toàn tỉnh; tổ chức các diễn đàn hướng về biển đảo quê hương, chương trình “Góp đá xây Trường Sa”; tổ chức ký kết nghĩa giữa các quận, huyện Đoàn của Thành phố Hà Nội và các huyện, thị, thành Đoàn của Hà Tĩnh có gia đình của các cán bộ, chiến sỹ đang công tác tại quần đảo Trường Sa và nhà giàn DK1. Tiêu biểu, trong năm 2014, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đã phối hợp với Bộ chỉ huy Bộ đội Biên phòng tổ chức thành công chương trình “Vì biển đảo quê hương, vì biên cương Tổ quốc” và đã trao tặng gần 1.000 suất quà với tổng trị giá hơn 1 tỷ đồng cho các mẹ VNAH, thân nhân Liệt sỹ, thương bệnh binh, gia đình, cán bộ chiến sỹ đang công tác tại biên giới, biển, đảo, ngư dân có hoàn cảnh khó khăn trong toàn tỉnh.
4. Việc tuyển dụng, sử dụng, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng thanh niên; về đội ngũ cán bộ, công chức làm công tác thanh niên (Đào tạo, chế độ chính sách):

Xác định công tác cán bộ làm nhiệm vụ có tính chiến lược, đặc biệt quan trọng, Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn tỉnh lần thứ XVI, nhiệm kỳ 2012 - 2017 đã khẳng định “Đổi mới mạnh mẽ, đột phá về công tác cán bộ; xây dựng đội ngũ cán bộ Đoàn từ tỉnh đến cơ sở đủ số lượng, bảo đảm chất lượng, có cơ cấu hợp lý, vững về chính trị, có phẩm chất đạo đức, lối sống tốt, có năng lực và trình độ, thật sự có tâm và có tầm để đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Làm tốt công tác đánh giá, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, bố trí, sử dụng và luân chuyển cán bộ; coi trọng việc xây dựng đội ngũ cán bộ cấp cơ sở”. Theo đó,  năm 2013, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đã xây dựng và ban hành Đề án số 02 ĐA/TĐTN ngày 30/12/2013 về đào tạo, bồi dưỡng nâng cao chất lượng đội ngũ cán  bộ chủ chốt Đoàn cơ sở giai đoạn 2013 - 2017, đồng thời chỉ đạo, triển khai thực hiện trong các cấp bộ Đoàn toàn tỉnh và bước đầu đã tạo được bước chuyển quan trọng trong công tác cán bộ của Đoàn.
Công tác cán bộ được các cấp bộ Đoàn đặc biệt quan tâm ngay từ khâu phát hiện, tuyển chọn, đào tạo, bồi dưỡng, quy hoạch, luân chuyển cán bộ Đoàn được thực hiện nghiêm túc, đúng quy trình, đảm bảo Quy chế cán bộ Đoàn. Công tác tập huấn, bồi dưỡng theo chức danh, giúp cho đội ngũ cán bộ nhanh chóng tiếp cận công việc, đảm bảo tính thường xuyên, liên tục của phong trào. Hiện nay, toàn tỉnh có 12 huyện, thị, thành Đoàn, 08 đơn vị trực thuộc, 665 cơ sở Đoàn. Bộ máy tổ chức Đoàn các cấp thường xuyên được kiện toàn, bổ sung; đội ngũ cán bộ Đoàn chuyên trách cấp huyện có 66 biên chế, cấp xã có 262 biên chế; 100% Bí thư huyện, thị, thành Đoàn, Đoàn trực thuộc, 187 Bí thư Đoàn các xã phường, thị trấn có trình độ Đại học, cao đẳng; 65% cán bộ chủ trì cấp cơ sở có trình độ chính trị sơ cấp, trung cấp; 30% Bí thư các huyện, thị, thành Đoàn, Đoàn trực thuộc có trình độ cao cấp, cử nhân Chính trị; có 152 đồng chí cán bộ Đoàn cấp tỉnh, huyện, thị, thành và hơn 300 đồng chí cán bộ Đoàn cơ sở được thuyên chuyển sang công tác ở các lĩnh vực khác.
Từ năm 2007 đến nay, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đã tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ cho 1.990 cán bộ Đoàn; các huyện, thị, thành Đoàn và Đoàn trực thuộc phối hợp với Trung tâm chính trị các huyện, thị, thành phố tổ chức tập huấn nghiệp vụ cho 33.361 lượt cán bộ Đoàn; qua đó, trình độ năng lực của cán bộ Đoàn cơ sở đã được nâng lên đáng kể. 
Thực hiện Quyết định số 289 – QĐ/TW ngày 28/2/2010 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về việc ban hành Quy chế cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đã cụ thể hóa các nội dung bằng việc xây dựng hướng dẫn thực hiện Quy chế cán bộ Đoàn. Các nội dung trong quy chế được BTV Tỉnh đoàn quán triệt và cụ thể vào công tác tổ chức cán bộ, đồng thời tham mưu với Tỉnh ủy trong việc lựa chọn, bố trí, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, sử dụng đội ngũ cán bộ Đoàn từ tỉnh đến cơ sở. Công tác đánh giá, quy hoạch cán bộ Đoàn được các cấp bộ Đoàn thực hiện nghiêm theo hướng dẫn, quy định của Ban Tổ chức Trung ương và Ban Tổ chức Tỉnh ủy, đảm bảo tính dân chủ, khách quan, chính xác, đúng quy trình. Về thực hiện chính sách cán bộ Đoàn, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn tạo mọi điều kiện thuận lợi cho cán bộ được học tập ở các trình độ cao hơn. Nhiều đồng chí được tạo điều kiện để đi học nâng cao trình độ cũng như được đào tạo, đào tạo lại. Việc luân chuyển, điều động, bổ nhiệm cán bộ được thực hiện đúng nguyên tắc, phù hợp với năng lực ngành học của cán bộ.
5. Việc thực hiện chính sách đối với thanh niên từ đủ 16 tuổi đến dưới 18 tuổi:
Thanh niên từ đủ 16 tuổi đến dưới 18 tuổi thuộc đối tượng đoàn kết, tập hợp, giáo dục và hỗ trợ lập thân, lập nghiệp của tổ chức Đoàn thanh niên. Về cơ bản thanh niên được đảm bảo quyền, nghĩa vụ theo Luật định; được đối xử công bằng, bình đẳng trước pháp luật; được chính quyền các cấp, các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể quan tâm giúp đỡ học tập, định hướng nghề nghiệp, tu dưỡng đạo đức cá nhân, hình thành lối sống lành mạnh, có văn hóa; được tạo điều kiện vui chơi, giải trí, tham gia các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao. Hàng năm, các cấp bộ Đoàn đã chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan, các trung tâm, trường dạy nghề,... tổ chức nhiều hoạt động như: Diễn đàn trao đổi kinh nghiệp học tập, hướng nghiệp cho thanh niên, tư vấn sức khỏe giới tính, tình yêu, hôn nhân, gia đình, trang bị kiến thức hiểm họa và cách phòng, chống HIV/AIDS, ma túy, mại dâm; nêu cao ý thức tự giác chấp hành pháp luật, tránh các tệ nạn xã hội, bảo vệ môi trường.... Tiêu biểu như: Các cấp bộ Đoàn đã phối hợp với Chi Cục Dân số - KHHGĐ, Câu lạc bộ thầy thuốc trẻ ở địa phương, đơn vị tổ chức 189 hoạt động tư vấn, chăm sóc sức khỏe sinh sản vị thành niên tại các cơ sở, trường học thu hút hàng ngàn thanh niên tham gia. Các giải thi đấu thể thao như bóng đá, bóng chuyền, cầu lông thanh thiếu niên được các cơ sở Đoàn tổ chức thường xuyên nhằm tạo điều kiện cho thanh niên rèn luyện sức khỏe, tăng cường mối giao lưu, đoàn kết. Các hội thi, hội diễn văn nghệ như: Hội thi tiếng hát học sinh, sinh viên, giai điệu tuổi hồng,... được tổ chức hàng năm ở các tổ chức Đoàn toàn tỉnh đã để lại ấn tượng sâu sắc trong đông đảo thanh thiếu niên và xã hội. Ngoài ra, các cấp bộ Đoàn đã quan tâm, tổ chức các hoạt động nhằm giúp đỡ thanh niên yếu thế, thanh niên chậm tiến bằng nhiều hình thức linh hoạt, thiết thực như: Vận động tham gia các hoạt động do Đoàn, Hội, Đội tổ chức, thăm hỏi, tặng quà động viên; phối hợp với gia đình, nhà trường quản lý chặt chẽ để tránh vi phạm pháp luật và tệ nạn xã hội,...

6. Việc xây dựng kế hoạch về đầu tư phát triển các cơ sở giáo dục, y tế, tư vấn sức khỏe, cơ sở hoạt động văn hóa, nghệ thuật, vui chơi, giải trí, thể dục, thể thao cho các đối tượng thanh niên:
Hầu hết các địa phương, đơn vị đều quan tâm, quy hoạch, đầu tư xây dựng hệ thống nhà văn hóa, sân bóng đá, bóng chuyền, cơ sở y tế,... nhằm phục vụ đời sống tinh thần cho nhân dân, trong đó thanh thiếu nhi là lực lượng đông đảo được thụ hưởng.

Hoạt động đồng hành với thanh niên trong nâng cao sức khoẻ thể chất và đời sống văn hoá tinh thần được tổ chức thường xuyên, góp phần định hướng và xây dựng lối sống lành mạnh. Hàng năm, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn phối hợp với ngành Văn hóa, Thể thao và Du lịch tổ chức giải bóng chuyền thanh niên, giải bóng chuyền Doanh nghiệp trẻ, giải Việt dã Tiền phong, giải bóng đá Thiếu niên nhi đồng, ngày hội Thanh niên khỏe gắn với công nhận danh hiệu “Thanh niên khỏe”; các hội thi "Tuyên truyền ca khúc cách mạng”, "Ca khúc cộng đồng trong Thanh niên tôn giáo”,... thu hút đông đảo cán bộ, đoàn viên, thanh niên tham gia. 
Phát huy tinh thần xung kích, tình nguyện của tuổi trẻ, trong những năm qua, đoàn viên, thanh niên toàn tỉnh đã đóng góp hàng tỷ đồng, ngàn ngàn ngày công xây dựng các nhà văn hóa thôn, xóm, khối phố; huy động xã hội hóa xây dựng 81 sân bóng đá mini, 315 sân bóng chuyền, hàng trăm sân cầu lông với tổng trị giá gần 03 tỷ đồng phục vụ hoạt động thể thao cho thanh thiếu nhi và người dân.
7. Việc bố trí kinh phí đối với công tác thanh niên:
Tỉnh đoàn và 100% các huyện, thị, thành Đoàn, Đoàn trực thuộc, các Đoàn xã, phường, thị trấn trong toàn tỉnh được bố trí kinh phí ngân sách đảm bảo cho các hoạt động theo kế hoạch được duyệt hàng năm. Ngoài ra, khi có hoạt động đột xuất, phát sinh tùy theo điều kiện riêng, các địa phương, đơn vị đã quan tâm, bố trí đảm bảo kinh phí để triển khai, thực hiện cơ bản đảm bảo yêu cầu công việc.
8. Việc thành lập Hội đồng công tác thanh niên tại các địa phương trong tỉnh:
Song song việc triển khai thực hiện các chính sách theo quy định của Luật Thanh niên, công tác xây dựng bộ máy tổ chức quản lý nhà nước đối với thanh niên và công tác thanh niên ở tỉnh và các huyện, thị, thành phố được từng bước kiện toàn; tỉnh đã bổ sung chức năng quản lý nhà nước về công tác thanh niên, thành lập Phòng Công tác thanh niên Sở Nội vụ và Phòng Nội vụ các huyện, thành phố, thị xã thuộc Sở Nội vụ, kịp thời tham mưu cho UBND các cấp về công tác quản lý nhà nước đối với thanh niên. Đặc biệt, UBND tỉnh đã ra Quyết định số 2848/QĐ-UBND ngày 02/10/2012 về việc ban hành Chương trình phát triển thanh niên Hà Tĩnh giai đoạn 2012 - 2020, Quyết định số 3783/QĐ-UBND ngày 14/12/2012 về việc thành lập Ban Chỉ đạo thực hiện Chương trình phát triển thanh niên Hà Tĩnh  giai đoạn 2012 – 2020,...
Tuy nhiên, đến nay hầu hết các huyện, thị, thành phố chưa thành lập Hội đồng công tác thanh niên tại địa phương.
9. Công tác thanh tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại tố cáo và xử lý vi phạm trong việc thực hiện chính sách, pháp luật về thanh niên và công tác thanh niên:
Các cấp bộ Đoàn thường xuyên đổi mới, hoàn thiện phương pháp, hình thức kiểm tra, giám sát phù hợp với phương thức, điều kiện hoạt động của Đoàn; từng bước hoàn thiện, ban hành đầy đủ quy chế, quy định về tổ chức và hoạt động của ban chấp hành, ban thường vụ, cơ quan chuyên trách, các cơ quan tham mưu giúp việc của cấp bộ Đoàn ở các cấp đảm bảo tính công khai, minh bạch, dân chủ trong hoạt động, công tác, nhất là về công tác tuyển chọn, quy hoạch, đào tạo, bố trí, sử dụng cán bộ, quản lý sử dụng tài sản, kinh phí; việc thực hiện chính sách, pháp luật về thanh niên và công tác thanh niên; xây dựng, ban hành quy trình, các mẫu, biểu về kiểm tra, giám sát và kỷ luật Đoàn đảm bảo tính thống nhất, chặt chẽ và dễ thực hiện, nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác.

Chủ động phối hợp với các cơ quan chức năng của Đảng, Nhà nước, các đoàn thể chính trị ở các cấp trong việc bảo vệ quyền lợi hợp pháp của đoàn viên, thanh niên; phát hiện các chủ trương, chính sách đối với tổ chức Đoàn và đoàn viên, thanh niên không còn phù hợp, để báo cáo cấp bộ Đoàn cấp trên, kiến nghị các cơ quan chức năng xem xét, điều chỉnh, sửa đổi.
10. Hợp tác quốc tế về thanh niên:
Ban Thường vụ Tỉnh đoàn và các cấp bộ Đoàn trong tỉnh đã quan tâm, làm tốt công tác hợp tác quốc tế về thanh niên. Trong 07 năm qua đã có 35 đồng chí cán bộ Đoàn được tham gia các chương trình giao lưu, hữu nghị thanh niên quốc tế; phối hợp với các cấp, ngành, địa phương, các đơn vị liên quan tuyên truyền, phổ biến những thông tin về hội nhập kinh tế quốc tế, đối ngoại đến các đối tượng thanh niên. Tính từ năm 2007 đến nay, có hơn 3.000 lượt đoàn viên, thanh niên của tỉnh tham gia các hoạt động, chương trình giao lưu đối thoại, đối ngoại, hợp tác với thanh niên các nước trên thế giới như: Tham gia tàu hữu nghị thanh niên Đông Nam Á; thăm, giao lưu tại Trung Quốc, Lào, Thái Lan, Nga, Hàn Quốc, Nhật Bản, Campuchia, Malayxia, Ấn độ,.... 
Từ năm 2012 đến nay, công tác hợp tác quốc tế thanh niên được nâng lên một bước bằng chương trình ký kết hợp tác, hữu nghị giữa Ban Thường vụ Tỉnh đoàn Hà Tĩnh và Tỉnh đoàn Bolikhamxay (Lào), tổ chức Đoàn đã chú trọng tổ chức nhiều hoạt động tình nguyện có ý nghĩa nhằm giúp đỡ thanh niên, nhân dân Lào xây dựng mô hình kinh tế, hỗ trợ về an sinh xã hội. Thông qua các chiến dịch Thanh niên tình nguyện hè hàng năm, tuổi trẻ Hà Tĩnh đã tổ chức 03 đợt hoạt động tình nguyện tại tỉnh Bolikhamxay (Lào) và đã trao tặng 02 bộ máy vi tính trị giá 20.000.000 (Hai mươi triệu Việt Nam đồng) cho Tỉnh đoàn Bolykhămxay; trao 20 suất học bổng cho 20 sinh viên Lào tại Trường Đại học Hà Tĩnh trị giá 20 triệu đồng; phối hợp chỉ đạo thành lập 5 Câu lạc bộ giúp Lưu học sinh Lào học tiếng Việt tại Trường Đại học Hà Tĩnh; tổ chức 02 đợt khám, chữa bệnh, cấp phát thuốc miễn phí cho 1.500 người dân Lào tại hai bản Sopkhuon, huyện Khămcơt; tặng 1.500 bánh xà phòng Lifebuoy và nhiều thùng sữa TH True Milk cho trẻ em, người dân nghèo của nước bạn Lào. 
Bên cạnh đó, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn Hà Tĩnh đã chỉ đạo các huyện có chung đường biên giới, các đơn vị có cơ sở tại Lào tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao, giao lưu với thanh niên nước bạn; tổ chức tặng quà cho nhân dân có hoàn cảnh khó khăn, học sinh nghèo học giỏi. Tiêu biểu, trong tháng 5/2014, Đoàn thanh niên Bộ đội Biên phòng tỉnh đã phối hợp với Viện Quân y 4 tổ chức khám, cấp phát thuốc miễn phí và tặng trang thiết bị y tế cho 600 người dân tại Bản Thoong pẹ - huyện Khăm cợt - Tỉnh Bolykhamxay trị giá 120 triệu đồng; tặng các trang thiết bị y tế phục vụ khám chữa bệnh, bao gồm 01 máy siêu âm, 01 tủ thuốc, 01 giường bệnh… với trị giá hơn 130 triệu đồng; tuyên truyền về dự án tôn tạo, tăng dày hệ thống mốc biên giới tuyến Việt Nam - Lào đoạn Hà Tĩnh, duy trì phòng khám bệnh của Bộ đội Biên phòng gồm 01 bác sỹ và 3 y sỹ cho nhân dân Bản Thoongpe. Đoàn thanh niên Công ty Cao su Hà Tĩnh cũng đã tổ chức đoàn chúc tết và tặng 15 suất quà có trị giá 4,5 triệu đồng cho đoàn viên, thanh niên tỉnh BoliKhamxay; Huyện đoàn Hương Sơn cử 16 thanh viên của đội tuyên truyền ca khúc cách mạng tham gia tại Lễ khánh thành Làng Hữu nghị thanh niên biên giới Việt – Lào tại huyện Khăm cợt;…

IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG, KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT:
1. Đánh giá chung:

Luật thanh niên có hiệu lực từ ngày 01/7/2006, đến nay đã từng bước đi vào đời sống thanh niên, góp phần nâng cao nhận thức của xã hội đối với công tác thanh niên và vai trò của thanh niên trong sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội, bảo vệ an ninh, quốc phòng, trật tự - an toàn xã hội. Thông qua các hoạt động quản lý nhà nước và phong trào thanh niên, các cơ chế, chính sách về phát triển thanh niên được triển khai thực hiện đạt hiệu quả; công tác thanh niên và quản lý nhà nước về thanh niên đã có những bước chuyển biến; bộ máy quản lý nhà nước về thanh niên được kiện toàn và hoạt động khá hiệu quả. Công tác Đoàn và phong trào thanh niên, công tác cán bộ Đoàn được các cấp, ngành ngày càng quan tâm hơn. Công tác giáo dục lý tưởng, đạo đức, lối sống, nếp sống; công tác hướng nghiệp; dạy nghề và giải quyết việc làm; hoạt động văn hóa, thể thao; thanh niên khối trường học ngày càng được quan tâm, có nhiều chuyển biến tốt. 

*. Một số tồn tại, hạn chế:

- Việc tuyên truyền, đưa Luật Thanh niên vào cuộc sống chưa được quan tâm đúng mức, mới dừng lại ở từng thời điểm; một số địa phương, đơn vị triển khai, thực hiện còn mang tính hình thức, thiếu chiều sâu; các giải pháp và lộ trình thực hiện còn chung chung.

- Một số cấp ủy, chính quyền địa phương, đơn vị chưa quan tâm đúng mức đến việc triển khai, thực hiện Luật và công tác thanh niên. 
- Công tác phối hợp giữa các ngành liên quan chưa chặt chẽ, việc lồng ghép các nội dung của Luật Thanh niên trong chương trình, kế hoạch công tác của các đơn vị còn hạn chế, chưa phát huy được vai trò của thanh niên trong tình hình mới; chưa có kế hoạch kiểm tra thường xuyên việc triển khai, thực hiện Luật Thanh niên tại các địa phương, đơn vị.

- Việc đầu tư xây dựng hệ thống thiết chế văn hóa phục vụ đời sống tinh thần cho thanh niên còn hạn chế; Nhà văn hóa thiếu nhi mới chỉ có ở tỉnh, chưa có ở các địa phương, đơn vị trong tỉnh.
- Tình trạng thanh niên vi phạm pháp luật còn là vấn đề nhức nhối trong xã hội, đặc biệt là việc vi phạm pháp luật liên quan đến các vấn đề ma túy, mại dâm, an toàn giao thông,...

- Nhìn chung thanh niên còn thiếu những kiến thức, kỹ năng cần thiết cho yêu cầu phát triển và hội nhập, như trình độ tin học, ngoại ngữ, giao tiếp, hợp tác, tính chủ động sáng tạo, khả năng tự lập, khả năng thích ứng trong nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa.
* Một số đề xuất, kiến nghị:
- Đảng và Nhà nước cần nghiên cứu để đưa vào Luật thanh niên một số chế tài hợp lý đối với đối tượng và chủ thể quản lý không chấp hành Luật, gây cản trở cho việc thực thi Luật hoặc thực thi Luật không đến nơi đến chốn.
- Các bộ, ban, ngành cần có các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn cụ thể, kiểm tra các cơ quan ngành dọc đóng ở địa phương tổ chức thực hiện Chương trình, Kế hoạch phát triển thanh niên; kịp thời xây dựng các dự án, đề án đã được phê duyệt trong Chiến lược phát triển thanh niên làm cơ sở cho các sở, ngành, địa phương có kế hoạch và các đề án thực hiện.
- Đề nghị Ủy ban Nhân dân tỉnh chỉ đạo các huyện, thị, thành phố kịp thời thành lập Hội đồng công tác thanh niên tại địa phương, đơn vị.
- Quan tâm ban hành chính sách phù hợp, hỗ trợ khuyến khích thanh niên tham gia nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ và kỹ thuật.
- Xem xét việc quy định trách nhiệm của các cấp, các ngành, cơ sở, địa phương và Trung ương trong việc quản lý, giáo dục và phát huy thanh niên; nếu không đạt yêu cầu phải có chế tài cụ thể. 
- Quan tâm vấn đề đào tạo, bồi dưỡng thanh niên; giáo dục chính trị tư tưởng cho thanh niên gắn với yêu cầu phát triển trên từng lĩnh vực; tăng cường công tác dạy nghề, giải quyết việc làm cho thanh niên.

- Quan tâm công tác quy hoạch, xây dựng các khu vui chơi giải trí cho thanh niên; tạo cho thanh niên những sân chơi lành mạnh qua đó tăng cường công tác đoàn kết, tập hợp và giáo dục thanh niên.

- Quan tâm chính sách đối với cán bộ Đoàn cơ sở, cán bộ Đoàn kiêm nhiệm. Trong đó chú trọng chế độ tiền lương, phụ cấp, chế độ đãi ngộ ... đặc biệt cần có qui định chế độ phụ cấp cho cán bộ Đoàn kiêm nhiệm trong các cơ quan, doanh nghiệp./.
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